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Tulevalsuustyo, strategia ja arkitoiminta

Muuttuva toimintaymparisto

Strategiset linjaukset OPM:n kanssa,
(mphtoryhmassa ja strategian maastoutus
tuloskeskusteluissa yhdessa henkilosto

kanssa

Va;ikuttavuus

Skenaario- ja tulevaisuustyo yhdessa
keskeisimpien yhteistyo-
ja sidosryhmien kanssa

« Tulevaisuustyd, strategiaty6 ja arkitoiminta muodostavat yhteisen syklisen kehittymis- ja kehittdmisprosessin
 Tavoitteena on KESUn aikataulussa toteuttaa syvéllisempi tulevaisuus- ja strategiaprosessi ja
vuosittaiset tehtavat tarkennukset strategiaan ja arkitoimintaan tulevaisuusty6 pohjalta.
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Tulevaisuustyoryhma 2008

MITEN TULEVAISUUDESSAKIN OLEMME MAAILMAN
PARHAITA?

haluamme tietoisesti pitaa ylla menestysta

haluamme lisata itseymmarrysta

menestyksen yllapitaminen ei ole mahdollista jos emme tieda
avaintekijoita

olemassa olevan menestymisen analysointia
koulutusinnovaatioiden keraaminen

"sata suomalaista koulutusinnovaatiota”

/> OPETUSHALLITUS
7 Osaamisen ja sivistyksen asialla



Tulevaisuusviikko 29.9-3.10.2008

VKO 40 Wanha Satama

Yhteistyossa OPH, OECD / CERI, tulevaisuuden
tutkimuskeskus ja Wanha Satama

Jakaantuu kolmeen osaan sft paatésseminaari,
yritysten ja elinkeinoelaman paiva ja tulevaisuuden
koulutus.

sft paatésseminaari kutsutuille
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DRAFT versionnr 1

Grasping the Future: A Challenge for Learning and Innovation

Monday 29 Sept

Tuesday 30 Sept

Wednesday 1 Oct

Thursday 2 Oct

Friday 3 Oct

Registration

Experience in SfT
projects:

Breakfast networking

Breakfast networking

Keynote: Social Aspects of Learning and
Innovation Environments

Introduction to the Conference Theme: Pirjo Stahle

Plenary presentation

Lessons learned/Future
activities
wrap up panel from

Tuesday workshops &
discussion

Keynote: Keynote: Local and Global in
Learning Environments

6min topics

discussion

Keynote: Didactics in New
Learning Environments

6min topics

discussion

6min

discussion

Demo track

BUSINESS FORUM (See
colour codes)

with Barbara Ischinger
& al

trends for education,
secretariat

Forum

Learning Environment Demo track

Science track

Innovation Management track

Learning Environment Demo
track

Science track

Innovation Management
track

Science track

Leadership track

Closing words

Int’l Keynote: on Finnish exp
Workshops ( 3-4

Final report: rooms)

Lessons on Future Thinking Workshops

Future Thinking in Action Finland Workshops

Future Thinking in Action NZealand Workshops

Future Thinking in Action ? workhops

Lunch Lunch

Lunch Lunch

Lunch in demoarea

Lunch in demoarea

Lunch in demoarea

Lunch in demoarea

Lunch in demoarea

Future of Education workforce

workshops

workshops

workshops

workshops

Visiting innovative
education-related
sites in Helsinki area

City as learning
environment

Companies, museums,
demos?

Exhibition in building

Dinner at Helsinki City Hall?

Opening of the
exhibition in Wanha

Satama and evening

gettogether

Visiting demo areas

OECD delegates
welcome to participate

in the program for the
rest of the

week

Keynote: The Future of Technological
Learning Environments

6min topics

discussion

Keynote: Physical Innovation
Environments

6min topics

discussion

Learning Environment Demo track

Science track

Innovation Management track

Demoarea

Learning Environment Demo
track

Science track

Innovation Management
track

Demoarea
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